
Forretningsorden for skolebestyrelsen på Nordstrandskolen 

Denne forretningsorden fastsætter principper for skolebestyrelsens arbejde, primært i forhold til 

udarbejdelse af dagsorden, og hvilke forventninger der er til punkter til orientering og punkter til 

godkendelse.  

Forretningsordenen tager udgangspunkt i Dragør Kommunes skolestyrelsesvedtægt, samt de 

rammer som er fastsat i folkeskoleloven.  

For skolebestyrelser gælder en tavshedspligt og en loyalitetsforpligtelse. Tavshedspligten gælder 

særligt direkte reference til hvad andre medlemmer af bestyrelsen har sagt eller stemt, samt 

punkter hvor bestyrelsen på mødet er enige om at punktet skal behandles fortroligt. Det er således 

muligt at referere det samlede udfald af afstemninger, eller de overordnede linjer i drøftelser i 

skolebestyrelsen, med henvisning til de offentliggjorte referater fra møderne.  

Loyalitetsforpligtelsen handler om at hele bestyrelsen efterlever beslutninger truffet i bestyrelsen, 

og udtaler sig loyalt om andre bestyrelsesmedlemmer, samt viser forståelse for synspunkter, også 

selvom man ikke deler synspunktet. For beslutninger, der er truffet med afstemning, er det således 

vigtigt at både de bestyrelsesmedlemmer, der stemte for og de, der stemte imod udadtil bakker op 

om beslutningerne, og arbejder konstruktivt for at efterleve beslutningerne,  

 

Emne Beskrivelse Ansvarlig 

Udarbejdelse af dagsorden Dagsordenen udarbejdes i 
samarbejde mellem 
Formanden og skolelederen. 
Punkter til dagsordenen 
stammer enten fra 
bestyrelsens tilsynsopgaver, 
forslag fra bestyrelsens 
medlemmer, fra skolens 
ledelse eller fra 
kommunalbestyrelsen.  

Bestyrelsesformanden 

Punkter til orientering Der er faste 
orienteringspunkter på 
dagsordenen fra Formanden, 
skolen, kommunalbestyrelsen, 
lærerne og eleverne. 
Derudover kan der på den 
konkrete dagsorden optages 
orienteringspunkter til 
belysning af faglige, 
økonomiske eller 
planlægningsmæssige emner. 
Der kan som udgangspunkt 
ikke træffes beslutning på 
baggrund af et 
orienteringspunkt  

Indmelderen af punktet er 
ansvarlig for det konkrete 
emne 

Punkter til beslutning Punkter til beslutning 
omhandler emner, hvor der er 
behov for at bestyrelsen 
træffer beslutning.  

Formanden sikrer rammerne 
for beslutning 
Forslagsstiller sikrer belysning 
af emnet 



For beslutningspunkter skal 
det fremgå tydeligt af 
dagsordenen hvad der ønskes 
besluttet. Ved afstemning hvor 
der er stemmelighed 
bortfalder forslaget, og det 
skal derfor formuleres entydigt 
hvad der besluttes, så der ikke 
opstår tvivl om hvad et 
bortfald af forslaget 
indebærer.  
Beslutningspunkter skal være 
tydeligt markerede i 
dagsordenen, og formanden 
sikrer at alle 
bestyrelsesmedlemmer er 
enige i at punktet er 
tilstrækkeligt belyst, før 
punktet går til afstemning. Er 
punktet ikke tilstrækkeligt 
belyst, sættes punktet på den 
kommende dagsorden, 
medmindre ydre forhold 
sætter en tidsfrist for 
beslutningen.  

Nedsættelse af udvalg Bestyrelsen kan beslutte at 
nedsætte udvalg, som sikrer 
løbende opfølgning og 
belysning af emner. Udvalg 
består af ét eller flere 
bestyrelsesmedlemmer, og 
har et fast orienteringspunkt 
på dagsordener, indtil 
udvalgets arbejde er afsluttet.  
Udvalg kan agere på vegne af 
den samlede bestyrelse, ud 
fra det mandat, der er givet 
ved nedsættelse af udvalget.  

Udvalget konstituerer sig selv, 
og har ansvaret for opfølgning 
på emnet, inden for det givne 
mandat.  

   

 

Krav til belysning af punkter på dagsordenen.  

Forslagsstiller er ansvarlig for at belyse det emne, der er optaget på dagsordenen. Som 

udgangspunkt skal forslagsstiller sikre at emnet belyser de faglige, økonomiske, trivselsmæssige 

og tidsmæssige aspekter. Emner, der påvirker den daglige organisering af arbejdet, bør også 

inddrage de personalemæssige konsekvenser, imens emner som påvirker undervisningens 

afvikling bør inddrage elevernes perspektiver. For beslutningspunkter skal der sendes et 

beslutningsoplæg ud sammen med dagsordenen, så bestyrelsens medlemmer har mulighed for at 

forberede sig til emnet, og træffe beslutninger på et oplyst grundlag.  

 



Grundlag (Links) 

Skoler Skolestyrelsesvedtægt Dragør Kommune 

Folkeskoleloven  

https://www.dragoer.dk/boern-og-unge/skole-og-uddannelse/skoler#styrelsesvedtaegt-for-skoler-og-sfo-er-99
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1396

